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近日，鹤庆县烟草专卖局坚持“三
到位”加强对剩余烟苗的监管，严格烟
苗销毁步骤措施，有效防止剩余烟苗违
规外流和违规处置。

责任落实到位。根据鹤庆县烟草专
卖局2024年专卖内部监督管理实施方案
相关要求，鹤庆县烟草专卖局组织专卖
工作人员以烟站为单位，对所有剩余烟
苗进行清查核实，核查育苗数量、发苗数
量、补苗数量、剩余数量等数量是否相
符，确保销毁烟苗数量的真实可靠。

销毁措施到位。专卖工作人员严
格按照内部监督管理销毁程序，由专卖
内管、生技股、纪检监察人员与各烟站
工作人员对剩余烟苗进行全程实地监
督销毁。销毁现场将烟苗拆盘集中堆
放，抛撒石灰后进行填埋、斩断、倾倒

等，确保剩余烟苗毁形无法再次使用。
现场监管到位。相关人员按照规

定要求，结合各育苗点实际，对剩余烟
苗的集中销毁工作进行全程监督，并做
好现场销毁工作记录，留存相关影像图
片，形成痕迹资料，确保各环节工作规
范有序开展。

截至目前，鹤庆县 4 个烟站已完成
剩余烟苗销毁工作，共销毁剩余风险预
备烟苗99万株，销毁工作均按照流程规
范执行。 ［李娇婷］

鹤庆县烟草专卖局
开展剩余烟苗销毁监管工作

大理市喜洲镇举行特色应急分队授旗仪式。（摄于5月27日）
喜洲镇建立健全党建引领联动机制，根据任务实际，训用结合，将全地形摩托

车主和骡马主人编入普通民兵，组建苍洱铁翼大理民兵摩托车运输分队和苍洱铁
蹄大理民兵骡马运输分队2支特色民兵分队，形成平时服务、急时应急、战时应战
的特色应急力量，不断夯实党管武装根基。 ［李开达 摄］

永平县老干部诗书画影协会志
愿者向龙门乡中心完小学生讲解书
法基本知识和技巧。（摄于5月27日）

为了在青少年中进一步弘扬和
传承中华传统文化，永平县老干部诗
书画影协会志愿者开展了书画进校
园活动，让学生们“零距离”感受传统
文化的魅力，增强他们对传统文化的
认知和热爱。

［饶君 摄］

在部队，他是铁心向党、忠诚为民、
有责任有担当的军人。如今，他换下军
装，依旧不改初心，以实际行动诠释着
新时代退役军人的高尚品格。

投身部队 铸就坚毅品格
“虽然已经离开了部队，但军人的

信条始终深深地烙在我的心里，所以
在现在的工作岗位上，我一直都用军
人的标准来严格要求自己，并把部队
的管理理念运用到公司的管理中。”州
工投资产经营管理有限公司副总经理
李树说。

李树，1989 年 2 月生，大理市太邑
乡人，2006年 12月，他怀揣着满腔的热
情踏入军营，2011年 7月加入中国共产
党。在部队服役期间，曾先后担任军犬
训导员、给养员、司务长、通风空调专业
操作手职务，因表现突出，李树获得了

优秀训导员、优秀士官、尊干爱兵标兵、
优秀带兵骨干等荣誉。

勤学好问 书写人生新篇
“退伍不褪色”是每一名转业退伍

军人的共同目标和追求。2018年，李树
从部队退役，后转业到大理州工业投资
（集团）有限公司。刚开始进公司的时
候，李树只是公司的一名办公室工作人
员，后来，经过他的努力，一步步成长为
大理州资产经营管理有限公司副总经
理兼巍山犇腾建设管理有限公司董事
长、总经理。

“于我而言，在公司管理职工就和
在部队管理队伍一样。所以，我把部队
严明的组织纪律、严谨的工作作风、严
肃的工作态度和不怕吃苦、勇于拼搏、
甘于奉献的精神带到了现在的工作岗
位上。”李树说。

转业以来，李树积极主动地学习
新知识、新技能，通过各种学习方式来
提高自己的综合素质。“刚转业回来的
时候，我还有点茫然，不知道今后的路
该怎么走。后来，我调整好了心态，积
极主动地去适应新的工作，没过多久，
我就适应并爱上了这份工作。”他由衷
地说。

任劳任怨 成就自我价值
因为工作表现突出，2020年 12月，

李树被公司推选为“先进个人”；2021
年 7 月，被州国资委评为“优秀共产党
员”。他说：“能得到领导和同事的认
可，我很开心。今后我将再接再厉，做
好表率，继续为公司贡献自己的一份
力量。”

在推进重点项目建设过程中，李树
充分发挥敢闯敢干能吃苦的军人本色，

边学边干、边干边学，与项目一线工人
同吃同住，一待就是十天半个月，家里
大大小小的事情都只能由他的妻子来
承担，每每想到这里，李树的内心充满
了愧疚感。

“我们李总对待每一项工作都认真
负责、尽心尽力，公司很多在建的项目
都有他的身影，他还经常与我们一线工
人吃同住。他私下特别关照一线员工，
听到哪家有困难，总是第一个站出来帮
忙，我很幸运能遇上这样的领导。”李树
的同事熊先生说。

12 年的军旅生涯虽然画上了句
号，但李树的初心没变。在接下来的
工作中，李树表示将继续用实际行动
践行一名军人的初心与使命，在平凡
的岗位上做好带头作用，积极投身到
公司的发展建设中。

［杜香涓］

退伍不褪色 转业不转志
——记州工投资产经营管理有限公司副总经理李树

近年来，大理市文化馆充分发挥基
层党建引领作用，依托丰富多元的文化
惠民活动，不断增强群众文化获得感，
提升群众文化生活满意度指数。

党建引领，推进数字化服务体系。
大理市文化馆以党建引领为抓手，持续
优化群众服务基础条件，围绕云南公共
文化云平台核心功能，推出 5门涵盖美
术、舞蹈、音乐、书法、白族民俗传统文
化线上课，让群众足不出户就能学习各
类艺术课程，拓展公共文化服务的受众
面。利用“互联网+文化”模式加快多功
能文化数字服务建设，录入信息415篇，
艺术鉴赏78个，在线展览展示22场，发

布志愿者活动7次，活动直录播3次，活
动24场。

党建引领，开展文化惠民演出活
动。大理市文化馆积极发挥党支部战
斗堡垒作用，组织开展丰富多彩的文
化惠民演出活动。今年以来，在春节、
三月街民族节等传统节日期间，组织
开展了系列文化活动，内容丰富，有送
春联、洞经古乐展演、大本曲弹唱、文
化惠民演出等，为节日增添了喜庆的
氛围。结合文化“三下乡”到大理市各
乡镇、企业、街道、学校、机关进行巡回
演出，把文艺精品送到乡镇，送到百姓
身边。

党建引领，培训提升文艺骨干水
平。大理市文化馆党员带头，职工参
与，在各乡镇、街道持续举办白族舞蹈、
洞经古乐文艺骨干培训班，累计培训
1100多人次，有效提升了乡镇文艺骨干
文化艺术水平。

党建引领，创作一批文艺精品。
大理市文化馆党支部主动担当，编创以
白族文化为元素的文化精品，宣传
大理，展示大理人民群众的精神风貌。
编创的白族大本曲《闹婚》等作品先后
荣获云南省群众文化“彩云奖”，白族大
本曲《情系洱海》荣获云南省首届传统
戏剧曲艺大赛剧目金奖和传承奖，白族

大本曲《芦衣顺母》荣获第三届传统戏
剧曲艺汇演“汇演奖”，有力地促进民族
文化精品创作发展。

党建引领，做好志愿服务工作。
大理市文化馆党支部完善了志愿服务
制度，通过党员带头示范、全体干部职
工参与的形式，组织全体党员干部到
各乡镇、街道进行指导排练工作，一对
一联系指导文艺演出，充分发挥党员
带头的先锋模范作用。同时，在节庆
期间，坚守岗位，免费为群众提供咨
询、讲解等细心周到的服务，深受群众
好评。

［熊向阳］

大理市文化馆——

党建引领奏响文化惠民新乐章

当前，全面深化改革已经进入攻
坚期和深水区，需要各级领导干部发
挥“头雁”效应，不断增强“四种本
领”，在全面建设社会主义现代化国
家新征程中勇挑大梁、担当作为。

要增强“善学”的本领。“刀不磨会
生锈，人不学会落后。”领导干部学习
能力的强弱，直接影响领导水平的高
低，不学习必然跟不上时代、必然被淘
汰。必须养成“活到老，学到老”的习
惯，时刻反思知识上的短板、能力上的
弱项，不间断、持续地“充电赋能”，日
积月累，久久为功，常学常新，笃行不
怠，努力成为知识达人、行家里手。

要增强“善谋”的本领。思考研究
是人们发挥主观能动性认识分析解决
问题的重要环节，做事成功离不开反
复思考、深入研究。领导干部要始终
做到先思一步、深研一层，坚持站得
高、看得远，充分认清“时”与“势”，不
断明辨“危”与“机”，多维度、多角度、
多层面观察分析判断问题，把思路谋
清、把路径谋准、把抓手谋实，为科学
决策、加快推进工作提供坚实基础。

要增强“善作”的本领。抓落实要
运用好辩证法，善于抓主要矛盾和矛
盾主要方面，达到“庖丁解牛”“一子落
而满盘活”的效果。领导干部要不断
增强统筹意识和全局眼光，学会统筹
好各个方面、各项工作的关系，始终做
到有轻有重、有章有法。要有“舍我其
谁”的担当精神，主动作为，既要主动
做好本职，更要主动勇挑重担，勇于承
担有难度、有挑战性的大事、难事，真
正做到以身作则，率先垂范。

要增强“善成”的本领。干事如
同赛跑，不看起跑看撞线，要用结果
来检验。领导干部要不断解放思想、
大胆尝试，打破“老把式”思想，破除
习惯性思维。要积极主动干，不当

“算盘珠子”；创新方法干，不做“无头
苍蝇”；注重实效干，不做“点水蜻
蜓”。要善于在不可能中寻找可能，
敢于破旧立新、善于推陈出新，特别
是对一些难啃的硬骨头、难蹚的深水
区，换一个角度去思考、换一个途径
去探索、换一个思路去解决，真正做
到干一件成一件。 ［王杨］

领导干部要增强“四种本领”


