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采访手记：面对灾难，我们
的民族从来不缺同呼吸、共命运
的精神，从来不缺团结一致、众志
成城的精神。团结就是力量，只
要手牵手、心连心，悲痛就能化为
力量。有 376 名包保干部的帮
扶，受灾群众就不孤单。团结奋
进，我们就能共渡难关。

□ 本报记者 施贵兴

在洱源地震灾后恢复重建过
程中，洱源县派出376名县、乡干部
包保到户，帮扶受灾群众开展恢复
重建和春耕生产工作。洱源县审
计局副局长李耀武作为包保干部
中的一员，被派到炼铁乡炼铁村委
会帮扶受灾的街面住户。

5月 30日下午，当记者找到李
耀武的时候，他正在街面住户李发
芽家帮助矫正房子框架。记者了
解到，从排危到恢复重建，李耀武
帮了李发芽很多忙，质量把关和技
术把关都是由李耀武帮助完成
的。李发芽告诉记者，李耀武了解
到他家要同时忙大春生产和恢复重
建，没有时间准备砌房所用的砖后，
主动帮忙与地震恢复重建指挥部协
调，决定由指挥部统一帮助采购。
李耀武说，统一采购能帮助李发芽
家节省2000多元钱。

据了解，包保干部的工作事无
巨细，任务包括进一步排查核实村
民小组受灾情况，组织灾区群众开
展生产自救，做好群众思想工作、
次生灾害防范和灾区社会稳定工

作，抓好民房修复加固和基础设施
建设，推进社会事业发展，培育特
色产业发展，有效解决受灾群众生
产生活困难问题等。

李耀武似乎不怕累，可是他
也有感到难的时候。他说，街面
住户来自四面八方，甚至有外省
的，所以大家性格不同、思想各
异，这让他需要时刻琢磨不同的
工作方法和表达方式。另外，街
面住户中存在 1户多房和1房多户
的情况，于是，宣讲和落实好修复
加固与恢复重建补助政策成了一
个巨大挑战。面对困难，他说：“群
众已经重新树立了信心，他们的信
心就是我的动力，我会尽心尽力，
和他们共渡难关。”

干部与受灾群众共渡难关
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加强干部作风建设谈 ⑨
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“大事难事看担当。”问题面前、困
难面前、重大突发事件面前，我们绝大
多数党员干部都能大胆负责、勇于担
当。无数不怕事、敢担当的干部，为大
理的科学发展、和谐发展、跨越发展做
出了积极贡献。

但也有少数干部缺乏责任意识，怕出

事、不敢担当，特别是在处理棘手问题时
畏之如虎，能推就推、能滑就滑、能躲就
躲，以至于矛盾越积越多，群众意见越来
越大，耽误了解决问题的最好时机，延误
了经济社会的发展，严重影响干部形象。

“志不求易，事不避难。”不怕事、敢
担当是一种人格，无论什么人，无论在什

么岗位，对自己、对家庭、对朋友、对社
会，都要勇于挑担子、负责任。不怕事、
敢担当更是一种官德，作为干部，无论职
务高低，都要不断强化责任意识，所作所
为要对人民负责，要对组织负责。

不怕事、敢担当需要真本事、真本
领。我们每个干部要勤学习、善总结，对

自己的工作烂熟于心，对法律法规和政
策烂熟于心，不断砥砺品质、锤炼作风、
增长才干，巧干、精干、实干，干出实绩。
不学习、不总结，没有真本事，没有真本
领，一味蛮干、盲干、胡乱干，不怕事、敢
担当的结果就会事与愿违，甚至酿成损
害人民利益、损害党和国家利益的大祸。

本报讯（记者 施贵兴） 6月3日，以
国务院参事葛志荣为组长的国务院调
研组到我州调研生态文明建设和水资
源保护与管理工作。

近年来，我州高度重视生态文明建
设工作，牢固树立尊重自然、顺应自然、
保护自然的生态文明理念，按照“在发
展中保护，在保护中发展，以发展促保
护”的保护治理思路，坚持以生态优先、
环境优先、洱海保护优先的原则，走生
态建设产业化、产业发展生态化之路，
对加强生态文明建设做出了一系列有
益探索：以洱海保护为中心，探索生态
文明建设新路子；以生态创建为载体，
深入推进生态文明建设；以农村环保为
阵地，打牢生态文明建设基础；以生物

多样性保护为核心，构建人与自然和谐
家园。十八大以来，全州进一步加强以
洱海保护治理为重点的生态文明建设，
全面实施“2333”行动计划，即以实现洱
海Ⅱ类水质为目标，用3年时间（到2015
年末）投入30亿元，着力实施好“两百个
村‘两污染’治理、三万亩湿地建设、亿
方清水入湖”三大类重点项目。

在我州调研期间，调研组一行先后
深入大理市波罗江、顺丰有机肥料厂、
洱海月湿地公园、才村等地，实地调研
水环境综合整治、畜禽粪便收集处置、
湿地建设、农村环境整治等情况。

州政府副州长许映苏陪同调研，并
代表州政府向调研组汇报全州生态文
明建设工作情况。

本报讯（通讯员 王灿鑫）
日前，省教育厅对近期 10所高完
中晋级升等结果进行了公布，我
州祥云县第四中学成功晋升为云
南省一级二等高完中，剑川县第

一中学晋升为云南省一级三等高
完中。

至此，我州省一级高中的数
量已跃升至 13所，成为全省拥有
一级高完中较多的州市之一。

本报讯（通讯员 杨宋 侯玲）
近日，弥渡县地方税务局第一分局
被中华全国妇女联合会、全国妇女

“巾帼建功”活动领导小组授予全
国“巾帼文明岗”荣誉称号。

弥渡县地税分局以创建优
秀办税服务厅为契机，以建设

“服务型地税”为指导思想，以
“纳税人满意”为标准，掀起了
“人人是窗口、个个是形象”的活
动热潮，全体干部职工积极推行

“六个一点”、“五个一”和“四零
服务”，把办税服务厅建成了“纳
税人之家”。

弥渡县老土罐绿色食品有限责任公司员工在加工腌制品。弥渡县创造良好的投资环境，引进老土罐
绿色食品有限责任公司，研制、生产无公害蔬菜系列产品，发展食品加工业，带动县内3万户农户种植3.5万
亩蔬菜，2012年完成工业总产值1.32亿元，增加了农民收入。 ［通讯员 杨宋 摄］

不 怕 事 敢 担 当
□ 杨加方

国务院调研组到我州调研

本报讯（通讯员 又凡）
昨日，州委副书记、州长何
华到州旅游发展管理委员
会就《旅游法》宣传学习、
全州旅游资源开发、市场
监管服务、宣传营销等情
况进行调研，他强调要深
化认识，开阔眼界，挖掘内
涵，强化管理，提升品质，
促进全州旅游业持续健康
发展。

通过听取汇报，何华对
全州旅游资源、宣传营销、
项目开发、市场监管等情况
进行了全面了解。他强调，
加快旅游业发展，不仅能推
动经济发展，而且能倒逼政
府职能转变、促进和服务民
生改善、助推文化和生态建
设，对全州经济社会发展、
建设美丽幸福新大理具有
十分重要的意义，旅游业是
一个涉及方方面面的系统
工程，需要用系统的思维来
谋划整个产业的发展。

何华要求，州旅游委要
以贯彻实施《旅游法》为契
机，在下步工作中，要树立
世界的眼光，科学认识、定
位、谋划好全州旅游业的发
展；要算清、盘活旅游资源
账，充分发挥自然、文化、宗
教、民族等资源优势，统筹
规划，因地、因时制宜，加快
形成全州旅游梯队式发展
格局；要完善配套设施，突
出内涵建设，加快现有景区
景点升级改造，不断增强对
外吸引力；要树立大理大景
区的理念，把整个大理州作
为一个大景区来打造，从总
体策划、管理模式、服务方
式等方面入手，进一步凸显
大理旅游的品质；要创新营
销方式，拓展旅游产品，在
准确把握现代旅游发展趋
势和旅游者多样化需求的
基础上，加大宣传营销，加
快产品开发，努力打破大
理旅游形象被固化、产品
不够丰富的现状；要强化
行业管理，提升旅游品质，
通过积极培育行业自律组
织，创新行业管理，完善咨
询服务，不断提升大理旅游
的美誉度。
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本报讯（通讯员 周应良） 近年来，我州
农业部门以深入开展“四群”教育活动为契
机，积极探索和创新党员教育培训工作模式，
着力实施党员教育培训“五大工程”，把党员
教育培训贯穿于推进高原特色农业发展和落
实强农惠农政策的各项工作中，通过抓实全
州农业科技战线党员教育培训工作，着力提
高服务“三农”的能力和水平。

实施“党支部书记教育培训”工程，提高
基层党支部书记的履职能力。州农业部门坚
持每年对党组织书记（支委）进行一次集中培
训，累计培训人数达 300多人次，通过培训提
高了党支部书记执行政策、服务三农、服务群
众和加强党组织自身建设的本领，增强了履

行岗位职责的能力。
实施“党员及入党积极分子教育培训”工

程，提高机关党员服务“三农”能力。全州农
业系统广大党员深入基层，驻村入户给人民
群众送政策、送技术、送服务、送信息、送温
暖，想方设法为基层和群众办实事、办好事，
进一步密切了党群干群关系，提高了党员服
务“三农”的能力和水平。

实施“农村党员创业致富教育培训”工
程，提高农村党员创业致富能力。州农业局
坚持把提高农民技能水平作为抗旱保丰收的
一件大事，面向全州大力开展农民科技培训
和“绿色证书”培训。2009年以来全州共开展
实用技术培训 23.98万人次,培训绿色证书人

员 5.53 万人，结业 3.39 万人，发放绿色证书
1.69万本；全州完成新增劳动力转移培训 30
万人，组织招聘会 300多场次，完成新增转移
近 30万人。通过加强农村党员技能培训，不
断提高农村党员带头致富、带头帮助群众致
富、带领群众致富本领。

实施“基层党员农技骨干职业技能教育
培训”工程，提高基层党员的科技服务能力。
以“加快转变农业发展方式、推进高原特色农
业发展”为主线，组织开展了面向全州 110个
乡镇农业技术骨干的职业技能培训，全面提
高了基层农业技术人员的业务素质和科技水
平，培养了一支掌握农业新技术，知识结构合
理，具有较高业务素质与推广服务能力，适应

现代农业发展需要的基层农业技术队伍。通
过培训，进一步提升了基层党员农技骨干的
职业技能和水平。

实施“党员科技入户教育培训”工程，提高
党员干部科技创新能力。通过组织全州千名农
技人员进村入户为群众提供有效的技术服务，
全州创建科技示范户10378户，建立农民专业
合作社（协会）385个，壮大农民专业合作社（协
会）240个，农民新增加入专业合作社（协会）人
数达12804人，带动农户达15.24万户，主推技
术覆盖率达98.8%，主推品种覆盖率达99%，科
技培训场次达3956场次，参加培训人数达26.21
万人，发放科技资料达35.18万份，建设示范基
地171个，示范户平均年增收在21%以上。

创新培训模式 实施“五大工程”

我州着力提高千名农技党员服务“三农”水平

本报讯（特约记者 杨福军） 近年
来，永平县 73 个基层党组织 5000 位农村
党员，在“三级联创”“跨越发展先锋行动”

“党员致富先锋行动”中长见识、增才干，
涌现了刘正林、郭剑锋、蒋惠琴、杨丽琼等
986 名产业型农村党员。在他们的带动
下，1万多农民迈上产业化发展之路，其中
200 名农民成长为懂技术、会管理、善经

营、能带头、有影响的农村党员。
组织强则基层稳，基层稳则天下安。

面对新形势，永平县顺势而谋，决定从
2013年开始，把全县党建工作经费列入财
政预算，并整合多方资源，加大经费投入，
全面提升党建科学化水平。2013年全县
党建工作经费部门预算从 2012 年的 104
万元提高到 1240 万元，主要用于思想建

设、组织建设、作风建设、阵地建设、制度
建设、反腐倡廉建设、能力建设等方面。

“县里每年拿出不少于 100万元的资
金，重点扶持10至15个村发展集体经济。
这个长效机制不得了！我们要乘势而
上。”杉阳村党总支书周志蒋与村“两委”
班子规划发展壮大村集体经济时信心十
足。“党的建设科学化水平新布局一旦生根

发芽，枝繁叶茂，全县点、线、面互动、相通、
联动的开放式党建新格局就成型了，就进一
步把基层组织资源变成了发展资源，把基层
组织优势变成了发展优势，把组织活力变成
了发展活力，我们的基层党建就越走越科
学，越走越阳光！”云南省优秀共产党员——
龙门乡石家村党总支书兼村委会主任李树
昌对党建科学化水平新布局信心满怀。

永平县夯实基层党建促发展

简 明
新 闻

我州 2 所学校成功晋升省一级高中

弥渡地税第一分局获全国“巾帼文明岗”称号

吉林德惠宝源丰禽业公司火灾调查
……详见B2


